
ous entamons avec ce num®ro, une nouvelle 
section intitul®e LE MONDE EN CHďMAGE... 

Le but nõest pas de se comparer en regardant si 
lõherbe est plus verte chez le voisin (elle ne lõest 
certainement pas chez nos voisins du sudé), mais 
dõobserver ce qui se fait ailleurs dans le monde et 
sõen inspirer.  Un monde meilleur est possible.

Pour le premier exercice, nous regarderons le taux 
de prestation octroy® par diff®rents pays, pour la 
plupart du monde industrialis®.    

Vous verrez, les chiffres parlent dõeux-m°mesé
Des plus g®n®reux aux plus ç cheap èé

Å  Danemark 90%
Å  Alg®rie 80%
Å  Japon 80%
Å  Finlande 80%
Å  Suisse 80%
Å  Su¯de 75%
Å  Norv¯ge 75%
Å  France 75%
Å  Pays-Bas 70%
Å  Espagne 70% 
Å  Allemagne 67% 
Å  Portugal 65%
Å  Pologne 60%
Å  Canada 55%
Å  £-U 50%
Å  Italie 40%

  Ces pays offrent des taux r®gressifs, cõest-¨-dire 
que le taux descend apr¯s une certaine p®riode 
de temps.

ë noter que plusieurs £tats offrent des taux plus 
avantageux au charg® de famille.  Cõest le cas de 
lõAllemagne, de la Belgique, de la Finlande et du 
Luxembourg et de la Suisse.

Avertissement, cette liste nõest pas exhaustive, et 
sans °tre d®magogue, certains chiffres, pris hors 
contexte, peuvent para´tre plus  int®ressants quõil 
nõy para´t.      (¨ suivre)...
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LõIncisif est le bulletin du CCM.  Il est 
publi® 3 fois par ann®e.  Nous vous invi-
tons ¨ y collaborer.  Toute reproduction est 
encourag®e si la source est mentionn®e.
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e Congr¯s du Travail du Canada (CTC), la plus 
grande centrale syndicale au pays, publiait le 

3 septembre dernier  un rapport peu ®logieux (on 
sõen attendait!) sur lõ®tat du r®gime dõassurance-
emploi.  Un r®gime qui sõest grandement d®t®rior® 
depuis 1990, et particuli¯rement depuis la r®forme 
de 96, au d®triment des plus pr®caires et vuln®ra-
bles du syst¯me.  

Comme faits saillants de lõ®tude notons que :

Å Seulement 33% des femmes ont acc¯s ¨ 
lõAssurance-ch¹mage, comparativement 
¨ 44% des hommes pour lõensemble du 
Canada.

Å Au Qu®bec, seulement 25% des jeunes 
©g®s entre 18 et 24 ans y ont acc¯s (31% 
pour les hommes et 18% pour les femmes).

On constate donc, que, encore une fois, ce sont 
les femmes et les jeunes qui ®copent le plus de 
politiques discriminatoires.

Le pr®sident du CTC, Ken Georgetti, affime que le 
d®tournement et le vol de la caisse de ch¹mage 
atteint  environ 10 milliards $ par ann®e.  

La FTQ ®value, pour lõensemble du Qu®bec, ce 
vol ¨ 3 milliards $ par ann®e.  Quoiquõil en soit, 
ce d®tournement ne peut plus °tre tol®r® aveu-
gl®ment par les ®lus et la population.  Lõargent de 
la caisse doit servir ¨ prot®ger  les cotisants du 
r®gime.  

Tout comme le CTC, nous exigeons lõuniversalit® 
du r®gime et d®non­ons le d®tournement fraudu-
leux de la caisse. 

Nous obtiendrons ce que nous saurons prendre.  

Nous vous invitons fortement ¨ naviguer sur le site 
du CTC www.clc-ctc.ca.
Ainsi que sur le site www.sansemploi.ca ou  lõon 
retrouve lõ®tude dans sa totalit®. 

Par Jean-Fran­ois Plano

Une ®tude qui doit faire r®agir !!!
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ans un ®lan de g®n®rosit® sociale, le gouverne-
ment f®d®ral ajoutera une  nouvelle cat®gorie 

de prestations sp®ciales appel®e çPrestations 
pour cong® de soignant è.  Le DRHC accordera 
une longue p®riode de 6 semaines pour une per-
sonne qui doit prendre soin dõun membre de sa 
famille gravement malade et qui risque de mourir!  
Pour ®tablir son droit ¨ ces prestations, le requ®-
rant devra faire la d®marche macabre dõobtenir 
un certificat m®dical attestant que la personne 
concern®e risque de mourir dans les 6 prochains 
mois.

Imaginez le parent qui se voit dans lõobligation 
dõobtenir un certificat m®dical attestant que son 
enfant gravement malade risque de mourir dans 
les 26 prochaines semaines!!!  Ou encore, vous 
entendez dans lõautobus quelquõun dire ¨ son 

ami ç Je suis en ch¹mage ces temps-ci, cõest 
que mon põtit St®phane qui a la leuc®mie pourrait 
mourir prochainement. è.  Comment ne pas °tre 
cynique devant une telle requ°te qui demande 
dõaffronter la mort en face.

De plus, il nõy a que 6 semaines accord®es aux 
membres dõune m°me famille. Les 6 semaines 
doivent donc °tre morcel®es entre ceux-ci.  

Par exemple, trois  sïurs voulant °tre aupr¯s 
de leur m¯re mourante devront se diviser les six 
semaines, de sorte que chacune dõelles pourra 
°tre deux semaines au chevet de sa m¯re. 

En agissant de la sorte, le gouvernement tente 
dõoffrir de ç petits bonbons è insignifiants au lieu 
de sõattaquer au vrai probl¯me, soit celui de lõac-
cessibilit® au r®gime.  Ce nõest pas ce genre de 
modifications qui changera la structure du r®gime.

Nous voulons une vraie r®forme pour que le r®gi-
me soit universel et accessible ¨ tous et toutes.  

Nous attendons impatiemment que les enfants du 
futur Premier ministre aient ¨ r®clamer ce genre 
de billet m®dical pour papa Martiné

Compassion ou d®rision?
Du nouveau dans la loi ¨ partir du 4 janvier 2004.

Par Jean-Fran­ois Plano
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Le rapport du  Congr¯s du Travail du Canada (CTC)
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ami ç Je suis en ch¹mage ces temps-ci, cõest 
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cynique devant une telle requ°te qui demande 
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De plus, il nõy a que 6 semaines accord®es aux 
membres dõune m°me famille. Les 6 semaines 
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Nous attendons impatiemment que les enfants du 
futur Premier ministre aient ¨ r®clamer ce genre 
de billet m®dical pour papa Martiné

Depuis maintenant trois mois et demi, le Comit® 
est install® dans de nouveaux locaux au centre-
ville de Montr®al:  espaces am®lior®s et am®na-
g®s en fonction des activit®s et des besoins du 
Comit®.

Le 3734 avenue du Parc est notre nouvelle 
adresse (m®tro Place-des-Arts).  La seule chose 
qui ne change pas: notre d®termination ¨ d®fen-
dre les droits sociaux des travailleurs et travail-
leuses en ch¹mage et un esprit de batailleur.

Le Comit® Ch¹mage loge ¨ une nouvelle adresse




