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Dîner-Causerie 2009
Réservez dès maintenant!

Suite au grand succès de l’année 
dernière, le Comité Chômage de 
Montréal organise à nouveau une 
importante activité d’autofi nancement, 
soit un dîner-causerie qui aura lieu le 
6 novembre 2009. 100 billets sont en 
vente dès maintenant au coût de 100$ 
chacun. 
Très actif sur l’ensemble des questions 
de chômage, que ce soit au niveau de la 
représentation juridique qu’au niveau 
de l’action politique, le CCM fait 
beaucoup avec peu. Effectivement avec 
un budget avoisinant les 90 000$ dont 
une seule subvention de 55 000$, il est 
impératif pour le bon fonctionnement 
de l’organisme de recourir à divers 
moyens d’autofi nancement tel le dîner-
causerie de novembre prochain. 
À cette occasion, nous comptons réunir 
toutes les personnes et organisations 
représentatives et impliquées, d’une 
façon ou d’une autre, dans le « dossier 
chômage ». L’amélioration du régime 
d’assurance-emploi est plus que jamais 
une priorité pour le bien de l’ensemble 
des travailleurs, pour les collectivités et 
pour la société en général, il est donc 
opportun de profi ter du contexte actuel 
pour démontrer l’importance de la 
cause. Soyez des nôtres et faites partie 
de la solution.
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Nous sommes là où nous voulions être :
Et le débat est commencé !Avec le Conseil national des chômeurs 

(CNC), dont nous sommes membres, le sens 
de notre action, au cours des dernières années, 
s’est inscrit dans la logique suivante : bâtir des 
alliances, élargir et augmenter notre capacité 
d’intervention, parler, agir, poser des actions, 
prendre toutes les tribunes où nous pouvions 
argumenter et convaincre de la cause qui nous 
anime.
Tout au cours de ces années, il est indéniable que nous avons avancé, au point de 
constituer actuellement de véritables majorités sociales et politiques en faveur de 
changements à l’assurance-emploi. Quelles sont ces majorités politiques? Ce sont 
trois partis politiques, ceux de l’opposition à Ottawa, majoritaires au Parlement, 
réclamant à des degrés divers un meilleur programme d’assurance-emploi. Cette 
majorité politique, ce sont aussi les résultats d’une campagne que nous venons de 
mener à travers tout le Québec, avec nos alliés syndicaux, et qui a suscité l’adhésion 
d’une majorité de conseils municipaux à une déclaration pour un meilleur régime 
d’assurance-emploi. 
La majorité sociale, ce sont des instances économiques comme des Chambres de 
commerce, des corporations économiques qui se sont exprimés dans ce même 
sens, c’est l’Assemblée des évêques qui a joint sa voix à la nôtre, ce sont toutes 
les organisations syndicales, sociales, communautaires, ce sont les innombrables 
commentaires de toutes sortes dans les médias qui disent une chose : il faut améliorer 
le régime d’assurance-emploi.
Depuis des années, nous n’avons eu de cesse de débattre ce sujet, de chercher à 
l’imposer à l’agenda politique. Campagnes « électorales » des Sans-Chemise, Marche 
des chômeurs sur Ottawa, coalition avec centrales syndicales et partis politiques, 
représentation partout où cela devenait nécessaire, entre autres devant de nombreuses 
commissions parlementaires, écrire, discourir, intervenir. Campagne d’opinion publique 
après campagne de pression, nous visions à faire de la question de l’assurance-emploi 
un enjeu politique incontournable. Manifestement, nous avons réussi. 

Suite à la page 2
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La partie n’est pas gagnée pour autant !
Le vrai débat vient de commencer. Et ce « vrai 
débat » n’appartient à aucun parti politique. Non 
seulement, il n’appartient pas à un parti politique, 
mais si nous voulons gagner cette bataille, il faut 
à tout prix éviter que la question de l’assurance-
emploi ne soit réduite à un instrument purement 
électoral. 
Ce débat est social, il dépasse le cadre des intérêts 
partisans, et il doit se faire pour le monde, non 
contre lui.
Tout le travail que nous avons fait depuis une 
douzaine d’années, mais aussi le présent contexte 
de récession économique, font en sorte qu’une 
opinion publique mieux informée demande une 
amélioration du programme d’assurance-emploi, 
sous l’angle de l’admissibilité, mais aussi du taux 
de prestations et d’autres questions comme le délai 
de carence. Il y a en effet, une majorité certaine qui 
s’exprime sur la question.
Le débat, le vrai débat donc, se fera entre ceux 
qui veulent réellement apporter des solutions et 
ceux qui s’y opposeront ou qui n’auront à offrir 
que des solutions cosmétiques ou des mots creux. 
Déjà on entend une certaine droite s’opposer 
catégoriquement à une meilleure admissibilité. 
Déjà, on entend les conservateurs tentés de 
ridiculiser la proposition du 360 heures avec cette 
clip méprisante du « 45 jours de travail pour une 
année de chômage ». Nous entendons aussi d’autres 
propositions : par exemple une admissibilité à deux 
vitesses, soit les régions avec un taux de chômage 
de 9% et plus (360 heures) et les autres régions avec 
un taux de chômage de moins de 9% (par exemple 
500 heures). Il y aura d’autres idées, d’autres 
propositions. Il nous faudra débattre, expliquer le 
« 360 heures », user de pédagogie. L’enjeu sera là : 
l’admissibilité.
La nouvelle période politique qui s’ouvre sera très 
exigeante. L’esprit partisan sera très intense et il 
cherchera à nous imposer d’autres agendas. Mais 
nous saurons, nous aussi, faire preuve d’intensité, 
animée d’une volonté imperturbable, et de la 
conviction que notre cause est juste, et que nous 
pouvons gagner. Nous appelons à la mobilisation 
de tous nos militants, de tous nos amis, de tous nos 
supporteurs : l’automne prochain sera déterminant 
pour l’issue de notre bataille. Ensuite, il faudra 
veiller à la réalisation des promesses. Debout mes 
amis! La victoire est au bout de notre force de 
conviction.

Nous sommes là où nous voulions être : Et le débat est commencé !

Sortir de la crise  
ensemble :
AMÉLIORER L’ASSURANCE-EMPLOI

L’un des meilleurs moyens pour aider ceux et celles 
d’entre nous qui sont en difficulté, l’un des meilleurs 
moyens donc pour sortir de la crise ensemble, pour 
soutenir les économies locales aussi, c’est d’avoir un 
régime d’assurance-emploi qui soit en mesure d’aider 
les gens qui perdent leur emploi.
 Depuis les années 1990, ce programme a fait 
l’objet de nombreuses compressions qui ont réduit ses 
protections. En ce moment, par exemple, des dizaines 
de milliers de travailleurs qui perdent leur emploi 
n’ont pas accès à des prestations. C’est pour cela qu’il 
faut des changements et le plus vite possible.
 De partout au Canada, les voix de gouverne-
ments provinciaux se prononcent dans un tel sens, 
celles aussi d’instituts économiques, de partis politiques, 

ORGANISMES NATIONAUX
• Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec
• Confédération des syndicats nationaux
• Centrale des syndicats du Québec
• Centrale des syndicats démocratiques
• Syndicat de la fonction publique du Québec
• Syndicat des professionnelles et professionnels du Gouvernement du Québec
• Fédération autonome de l’enseignement
• Conseil national des chômeurs et chômeuses
• Assemblée des évêques catholiques du Québec:  
 Mgr Pierre-André Fournier, Comité des affaires sociales
• Caucus national des députés du Parti Québécois, Martin Lemay, président
• Gilles Duceppe, chef du Bloc Québécois
• Jack Layton, chef du NPD
• Fédération canadienne des municipalités (1775 municipalités du  
 Canada dont 332 du Québec)

BAS-SAINT-LAURENT
• Candidat du Parti Libéral du Québec dans Rivière-du-Loup, Jean D’Amours
• Candidat du Parti Québécois dans Rivière-du-Loup, Paul Crête
• Carrefour des 50 ans et plus de l’est du Québec  
 (30 000 membres), René Paquette
• Cégep de Rimouski, Jean-François Fortin
• Cégep de Rivière-du-Loup, Françoise Daigne, directrice des affaires corporatives
• Centraide Bas-St-Laurent, Michel Daigle
• Coalition Urgence Rurale du Bas-Saint-Laurent, Suzanne Tremblay
• CÉGEPde Rivière-du-Loup, Françoise Daigle, directrice des affaires corporatives
• CÉGEP de Rivière-du-Loup, Steve Sénéchal, président du Conseil  
 d’administration 
• Conseil des maires de la MRC de la Mitis (16 municipalités, 2 territoires)
• Conseil municipal, Ville d’Amqui, Gaëtan Ruest, maire
• Conseil municipal, Ville de Matane, Linda Cormier, mairesse
• Conseil municipal, Ville de Mont-Joli, Jean Bélanger, maire
• Diocèse de Rimouski, Mgr Pierre-André Fournier, évêque
• Diocèse de Saint-Anne-de-la-Pocatière, Charles A. Anctil,  
 directeur de la pastorale
• Diocèse de Ste-Anne-de-la-Pocatière, Mgr Yvon-Joseph Moreau, Évêque 
• Les Entreprises Technofor inc., Colombe Coll 
• Municipalité de Saint-Donat-de-Rimouski, Michel Côté, maire
• Moisson Rimouski-Neigette, Louis Vézina 
• MRC Les Basques (11 municipalités, 1 territoire): André Leblond, préfet
• MRC de Kamouraska (17 municipalités, 2 territoires): Guy Charest, préfet
• MRC de la Matapédia (18 municipalités, 7 territoires): Georges Guénard, préfet
• MRC de Matane (11 municipalités, 1 territoire): Liza Servant
• MRC du Témiscouata (20 municipalités): Serge Fortin, préfet
• Municipalité de Saint-Eusèbe, Gaston Chouinard, maire
• Municipalité d’Auclair, Conseil Municipal et Ryna Saint-Pierre, 
 directrice générale
• Municipalité de Grand-Métis, Chantal Tremblay, dir. gén. 
• Municipalité de Kamouraska, Claude Langlais, maire
• Municipalité de Lac-des-Aigles, Claude Breault, maire
• Municipalité de Notre-Dame des Neiges, Danielle Ouellet, 
• Directrice générale/Secrétaire-trésorière
• Municipalité de Padoue, Pierre Dufort, maire
• Municipalité de Price, Claude Dupont, maire 
• Municipalité de Saint-Anne-de-la-Pocatière, Michel Chouinard, maire
• Municipalité de Saint-Athanase, Mario Patry, maire 
• Municipalité de Saint-Bruno-de-Kamouraska, Gilles Bois, maire
•  Municipalité de Sainte-Félicité de Matane, Yves Chassé, Directeur général
• Municipalité de Sainte-Jeanne-D’Arc, Maurice Chrétien, maire
• Municipalité de Saint-Éloi, Alain Lepage, maire
• Municipalité de Saint-François-Xavier-de-Viger, Raymond Dubé, maire 
• Municipalité de Saint-Gabriel-Lalemant, Gina Lévesque, Secrétaire-trésorière
• Municipalité de Saint-Jean-de-la-Lande, Nicole Saint-Pierre, mairesse
• Municipalité de Saint-Juste-du-Lac, Jean-Jacques Bonenfant, maire 
• Municipalité de Saint-Louis du Ha! Ha!, Chantal Marquis,  
 secrétaire-trésorière adjointe
•  Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha!, Donald Viel, maire
•  Municipalité de Saint-Louis-du-Ha! Ha!, Gratien Ouellet
•  Municipalité de Saint-Mathieu-de-Rioux, Michelle Fontaine, mairesse, 
• Municipalité de Saint-Médard, Carol Gagnon, maire

d’organisations sociales et syndicales. Récemment,  
la Fédération canadienne des municipalités votait une 
telle motion à son Congrès tenu en Colombie-britannique.
 Ici, au Québec, ces revendications sont forte-
ment enracinées. Il y a même un consensus de société 
qui s’exprime sur cette question. Les signataires  
suivants représentent des conseils municipaux,  
des conférences régionales d’élus, des MRC, des  
instances économiques telles des chambres de  
commerce ou des CLD, des organismes sociaux,  
syndicaux, des instances religieuses. Tous réclament 
des changements maintenant. 

Le gouvernement fédéral doit agir.

La Coalition des Sans-Chemise, qui réunit des organisations syndicales (FTQ, CSN, CSQ) et  
le Conseil national des chômeurs (CNC), croit sincèrement qu’il faut améliorer l’accessibilité au  
régime d’assurance-emploi en établissant un critère unique d’admissibilité à 360 heures, qu’il faut aussi  
relever le taux de prestations à 60% du salaire et abolir le préjudiciable délai de carence.

Liste des élus et organismes ayant 
officiellement appuyé une réforme 
du programme d’assurance-emploi 
dans les paramètres proposés par 
la Coalition des sans-chemise tels 
que présentés au printemps  
2009 dans la déclaration Sortir  
de la crise… ensemble!

• Municipalité de Saint-Narcisse de Rimouski, Patrick April, maire suppléant
• Municipalité de Saint-Onésime-d’Hixworth, Ghislaine Milliard-Lavoie, maire
• Municipalité de Saint-Pierre-de-Lamy, Gaston Caron, maire
• Municipalité de Saint-Zénon-du-Lac-Humqui, Réginald Duguay, maire
• Municipalité de Sayabec, Danielle Marcoux, mairesse
• Municipalité de St-Alexandre de Kamouraska, Jean-Simon Bélanger, maire
• Municipalité de St-Germain, Bernard Roy, maire
• Municipalité de St-Germain, Hélène B. Bernier
• Municipalité de St-Hubert-de Rivière-du-Loup, Napoléon Levesque, maire
• Municipalité de St-Jean-de-Dieu, Jean-Marie Côté, maire
• Municipalité de Trinité-des-Monts, Raymond Martin, maire
• Municipalité Les Hauteurs, Sylvain Dupont, maire
• Ville de Cabano, Jacques Asselin, maire
• Ville de Causapscal, Jean-Noël Barriault, Directeur général  
 et secrétaire-trésorier
• Ville de La Pocatière, Bernard Généreux, maire 
• Ville de Matane, Guy A. Gauthier
• Ville de Matane, Linda Cormier, mairesse
• Ville de Métis sur Mer, Pierre Séguin, directeur général et greffier 
• Ville de Rimouski, Éric Forest, maire
• Ville de Rivière-Bleue, Marcel Landry, maire
• Ville de Trois-Pistoles, Jean-Pierre Rioux, maire
• Ville Dégelis, Emilien Nadeau, maire

SAGUENAY - LAC SAINT-JEAN
• Diocèse de Chicoutimi, André Rivest, évêque
• EAP (Unités Est et Ouest, Métabet, Lac-à-la-Croix, St-Gédéon,   
 St-Bruno, Hébertville-village, Hébertville-station) Francine Côté, responsable
• Équipe diocésaine de solidarité sociale Chicoutimi, Monique Tremblay
• Municipalité de La Doré, Jacques Asselin, maire
• Municipalité de L’Anse-Saint-Jean, Claude Boucher, maire
• Municipalité de Larouche, Réjean Lévesque
• Municipalité de St-Bruno, Lac St-Jean, Réjean Bouchard, maire
• Municipalité Saint-Félix-d’Otis, Jean-Marie Claveau, maire
• Ville de Saguenay, Jean Tremblay, maire
• Ville de Saguenay, Réjean Laforest, conseiller municipal
• Ville de St-Félicien, Gilles Potvin, maire

CAPITALE-NATIONALE 
• Archevêché de Québec, Marc Ouellet, cardinal et archevêque
• Caisse d’économie solidaire Desjardins: Paul Ouellet, coordonnateur
• Corporation de développement économique communautaire 
 de Québec: André Paquet
• Centraide Québec, Pierre Métivier
• Centre communautaire de Charlevoix, Angela Lavoie
• CLD de Charlevoix-Est, Guy Néron
• CLD de Québec, Pierre Tremblay, président
• Commission scolaire de la Capitale, Murielle Gingras, présidente
• Commission scolaire des Découvreurs: Nathalie Vaillant, présidente
• Fabrique de Pont-rouge: Gilles Laflamme, président
• Fabrique Sainte-Agnès: Gaétan Ducas
• MRC Côte-de-Beaupré (9 municipalités, 2 territoires), Henri Cloutier, préfet
• Municipalité de Baie-Ste-Catherine, Albert Bouliane, maire
• Municipalité de Boischâtel, Yves Germain, maire 
• Municipalité de Fossambault-sur-le-Lac, Guy Maranda
• Municipalité de l’Ange-Gardien, Pierre Lefrançois, maire
• Municipalité de Notre-Dame des Monts, Jean-Claude Simard, maire
• Municipalité de Sainte-Croix, Jacques Gauthier, maire
• Municipalité de Sainte-Famille, Ìle d’Orléans, Jean-Pierre Turcotte
• Municipalité de Saint-François, Ìle d’Orléans, Yoland Dion
• Municipalité de Saint-Joachim, Gaston Gagnon, maire
• Municipalité de Saint-Siméon, Pierre Asselin, maire
• Municipalité des Éboulements, Bertrand Bouchard, maire
• Municipalité du Lac Beauport, Michel Giroux, maire
• Opposition officielle Ville de Québec: Alain Loubier
• Paroisse de Saint-Hilarion, Rénald Marier, maire
• Profil PME inc.: Jocelyn Lachance
• Regroupement des groupes de femmes Capitale-Nationale, Ginette Bergevin
• SHIC de Charlevoix, Louise Lebel
• Silicium Bécancour inc: Carl Rivard, directeur des ressources humaines
• Ville de Beaupré, Henri Cloutier
• Ville de Cap-Santé: Jacques Blais, secrétaire-trésorier
• Ville de Château-Richer: Frédéric Dancause, maire
• Ville de Clermont, Jean-Pierre Gagnon, maire
• Ville de La Malbaie, Jean-Luc Simard, maire
• Ville Sainte-Anne-de-Beaupré, Jean-Luc Fortin, maire
• Ville de Lévis, Danielle Roy Marinelli
• Ville de Portneuf, Pierre de Savoye, maire
• Ville de Saint-Marc-des-Carrières, Lionel Dufresne, maire

MAURICIE
• Centre local de développement du Haut-Saint-Maurice:  
 Réjean Gaudreault, président
• Collège de Shawinigan: André Gingras, directeur général
• Conseil d’agglomération de La Tuque (3 municipalités),  
 Réjean Gaudreault, maire
• Corporation de développement communautaire de Trois-Rivières:  
 Amélie Dubuc
• Culture Mauricie: Éric Lord, directeur général
• Société Saint-Jean-Baptiste Mauricie: Yves Saint-Pierre, président
• Usine St-Maurice, Pierre Boulay
• Ville de Shawinigan, Lise Landry, mairesse

ESTRIE
• Carrefour Jeunesse-Emploi de Sherbrooke: Chantal Saint-Onge
• CDEC de Sherbrooke
• Centraide: Claude Forgues 

• Centre coopératif de locaux communautaires: Denis Boutin
• Centre d’intégration au marché de l’emploi: Christiane Carle
• Diocèse de Sherbrooke, André Gaumond
• Services diocésains - Mission sociale, Lise Laroche

MONTRÉAL
• Ville de Montréal (19 arrondissements) Gérald Tremblay, maire
• Conférence régionale des élus de Montréal (16 municipalités)  
 Manon Barbe, présidente
• Corporation de développement économique-communautaire  
 Rosemont/Petite-Patrie: Jean-françois Lalonde, d.g.
• Corporation de développement économique-communautaire  
 Ahuntsic/Cartierville: Marc-André Perron.
• Corporation de développement économique-communautaire  
 Centre-sud/Plateau Mont-Royal: Louise Hodder
• Regroupement économique et social du sud-ouest de Montréal (CDÉC) :  
 Gilles Paquette, président
• Abitibi-Témiscamingue et Nord du Québec
• Chambre de commerce et de l’industrie d’Abitibi-Ouest:  
 Myriam Latendresse, présidente
• CRÉ de l’Abitibi-Témiscamingue (65 municipalités, 15 territoires):  
 Jean-Pierre Charron, président
• MRC d’Abitibi (17 municipalités, 2 territoires): Jacques Riopel, préfet
• Municipalité de Lebel-sur-Quévillon, Gérald Lemoyne, maire
• Oblats de Marie-Immaculée: Roland Beaupré
• Ville d’Amos, Ulric Chérubin, maire
• Ville de Rouyn-Noranda, Mario Provencher, maire

CÔTE-NORD
• Centre sylvicole de Forestville: Dany Paquet, directeur de l’exploitation
• Chambre de commerce de Forestville: Berthold Langelier, président
• Chambre de commerce de Sept-Îles: Ginette Lehoux, directrice générale
• CLD Basse-Côte-Nord: David Calderisi, directeur général
• Coasters association: Maurice Cornella, directeur exécutif
• Conseil de la première nation des Innus Essipit: Marie-Claude Sioui
• Conseil des Innus Essipit: Luc Chartré, directeur
• Coop forestière La Nord-côtière : Pierre Hervieux
• Coquillages nordiques Inc. : Patrice Jean
• Crabier du Nord
• Danube Bleu inc.
• Diocèse de Baie-Comeau, Mgr Jean-Pierre Blais, évêque 
• Martin Maltais, conseiller municipal de Forestville
• MRC des Sept-Rivières (2 municipalités, 2 territoires) Ghislain Lévesque, préfet
• Municipalité d’Aguanish, Monika Déraps
• Municipalité de Bonne-Espérance, Lionel Roberts, maire
• Municipalité de Colombier, Jean-Roch Barbeau, maire
• Municipalité de Godbout, Patrick Larocque, maire
• Municipalité de Gros-Mecatina, Randy Jones
• Municipalité de Havre-Saint-Pierre, Pierre Cormier, maire
• Municipalité de la Côte-Nord du Golfe Saint-Laurent,  
 Richmond Monger,  administrateur
• Municipalité de la Rivière-au-Tonnerre, Jeannot Boudreau, maire
• Municipalité de Longue-Rive, Mario Tremblay, maire
• Municipalité de Natashquan, Jacques Landry, maire
• Municipalité de Portneuf-sur-Mer, Jean-Marie Delaunay, maire
• Municipalité de Ragueneau, Georges-Henri Gagné, maire
• Municipalité de Sacré-Cœur, Gilles Pinault, maire
• Municipalité de Tadoussac, Pierre Marquis, maire
• Municipalité des Bergeronnes, Francis Bouchard, maire
• Municipalité des Escoumins, Pierre Laurencelle, maire
• Transport Janifer Inc.: Tania Deschênes
• Ville de Baie Comeau, Ivo Di Piazza, maire

GASPÉSIE-ÎLES-DE-LA-MADELEINE
• Caisse centre-Sud Gaspésien: Jean-Marie LeBrasseur
• Centr’Elles, comité d’action des femmes d’Avignon: Nathalie Babin
• Diocèse de Gaspé: Odette Cormier et Jean Ga…
• Fabrique de Grande-Vallée: Julien Bonneau
• Fabrique Notre-Dame de Grande-Rivière: René Bouliane
• Femmes en Mouvement: Hélène Morin
• Paroisse Cathédrale de Gaspé: Gérard Sainte-Croix, vicaire général  
 de diocèse de Gaspé
• Paroisse Sainte-Cécile-de-Cloridorme: Gérald Henley
• Paroisse Saint-Joseph de Carleton; Claude cayouette, ptre
• Regroupement des femmes de la Côte-de-Gaspé: Solange Désilets
• Table de concertation Gaspésie-Les Îles

CHAUDIÈRE-APPALACHES
• Municipalité de Joly, Bernard Fortier, maire
• Municipalité de Lac-Etchemin, Laurent Rhéault, secrétaire-trésorier
• Municipalité de La Durantaye, Andrée A. D. Lamontagne
• Municipalité de Laurier-Station, Gérald Laganière
• Municipalité de Leclercville, Francine B. Demers, directrice générale
• Municipalité de Saint-Adalbert, René Laverdière, maire
• Municipalité Saint-Fabien-de-Panet, Pierre Thibaudeau, maire
• Municipalité de Saint-Fortunat, Brigitte Pelletier, directrice générale
• Municipalité de Sainte-Agathe de Lotbinière, Michel Champagne
• Municipalité de Sainte-Clotilde de Beauce, Gérald Grenier, maire
• Municipalité de Sainte-Félicité, Julie Bélanger, secrétaire-trésorière
• Municipalité de Sainte-Perpétue, Marie-Claude Chouinard, secrétaire-trésorière
• Municipalité de Saint-Jacques-Le-Majeur-de-Wolfeston, Steven Laprise, maire
• Municipalité de Saint-Jean-de-Brébeuf, Caroline-Gagné, secrétaire-trésorière
• Municipalité de Saint-Julien, Jacques Laprise
• Municipalité de Saint-Léon-de-Standon, Michel Lacasse
• Municipalité de Saint-Marcel, Clément Bernier, maire
• Municipalité de Saint-Omer, Lise Bastien, secrétaire-trésorière
• Municipalité de Saint-Philémon, Diane Labrecque, secrétaire-trésorière

• Municipalité de Saint-Roch-des-Aulnaies Cécile Morin, secrétaire-trésorière
• Municipalité de Vallée-Jonction, Lise Cloutier
• Municipalité du Lac Frontière, Françoise Auclair
• Municipalité Notre-Dame Auxiliatrice de Buckland, Jocelyne Nadeau, 
 secrétaire-trésorière
• Municipalité Notre-Dame du Sacré-Cœur d’Issoudun, Suzanne T. Croteau,
 directrice générale
• Municipalité Saint-Nazaire-de-Dorchester, Francine Brochu
• Municipalité Saint-Patrice de Beaurivage, Marlène Demers
• Municipalité Saint-Paul-de-Monyminy, Émile Tanguay, maire
• Municipalité de Saint-Pierre-de-Broughton, Nicole Bourque, mairesse
• Municipalité Saint-Cyrille-de-Lessard, Josée Godbout, secrétaire-trésorière
• Société développement économique de Lévis, Raymond Gouin
• Ville de Montmagny, Jean-Guy Desrosiers, maire
• Ville de St-Pamphile, Réal Laverdière, maire

LANAUDIÈRE
• Agence de santé et des services sociaux de Lanaudière
• André Villeneuve, député de Berthier
• Commission scolaire des Samares
• Conseil de développement bio alimentaire de Lanaudière
• Conseil régional de l’environnement de Lanaudière
• CRÉ Lanaudière (59 municipalités, 13 territoires) 
• MRC d’Autray (15 municipalités):  Normand Blackburn, préfet
• MRC de Joliette(10 municipalités): André Hénault, préfet
• Municipalité de Lanoraie, Michel Dufort, secrétaire-trésorier
• Municipalité de la paroisse de l’Épiphanie, Nicole Renaud, secrétaire-trésorière
• Municipalité de la paroisse de Saint-Barthélemy, Alfred Létourneau, maire
• Municipalité de l’Île-Dupas, Maurice Désy, maire
• Municipalité de Notre-Dame-de-Lourdes, Daniel Arsenault, maire
• Municipalité de Notre-Dame-de-la-Merci, Chantal Soucy, secrétaire-trésorière
• Municipalité de Notre-Dame-des-Prairies, Sylvie Malo, greffière
• Municipalité de Sainte-Émélie-de-l’Énergie, Lyne Marcil, mairesse
• Municipalité de Sainte-Marcelline-de-Kildare, Mélanie Morin
• Municipalité de Saint-Cléophas-de-Brandon, Denis Gamelin, maire
• Municipalité de Saint-Didace, Isabelle Villeneuve, mairesse
• Municipalité de Saint-Esprit, Diane Précourt, secrétaire-trésorière
• Municipalité Saint-Michel-des-Saints, Jean-Pierre Bellerose, maire
• Municipalité de Saint-Norbert, Martine Laberge, secrétaire-trésorière
• Tourisme Lanaudière
• Ville de Joliette, Diane Venne pour René Laurin, maire
• Ville de Matagami, René Dubé, maire

LAURENTIDES
• Centraide Gatineau-Labelle-Hautes-Laurentides: Jean-Denis Thibault,  
 directeur général
• Centraide Gatineau-Labelle-Hautes-Laurentides: Léodé Riopel, président
• Collectif des Laurentides pour un Québec sans pauvreté, Laurette Bonami
• CRÉ Laurentides (8 mrc, 76 municipalités et 12 territoires):  
 Marc Gascon, président 
• Corporation épiscipale catholique romaine mont-Laurier:  
 Jacinthe Couturier, économe
• CRÉ-Laurentides, Roger Hotte, directeur général
• CSSMI, Maria Sain
• Le Regroupement des organismes communautaire des Laurentides  
 (150 organismes)
• Réseau des femmes des Laurentides, Sophie Gilbert

MONTÉRÉGIE
• CLD Beauharnois-Salaberry: Guy Laperrière, secrétaire
• Chambre de commerce et de l’industrie de la Vallée du Richelieu, C. Joubert
• Commission scolaire de Saint-Hyacinthe: France Martin, commissaire
• Comté de Beauharnois, Claude De Bellefeuille, député
• Comté de Chambly-Borduas, Yves Lessard, député
• Comté de Saint-Hyacinthe-Bagot, Ève-Mary Thaï-Thi Lac, députée
• Comté de Saint-Jean, Claude Bachand, député
• Comté de Shefford, Robert Vincent, député
• Comté de Vaudreuil-Soulanges, Meili Faille, députée
• Comté du Bas-Richelieu-Nicolet-Bécancour, Louis Plamondon, député
• Conseil d’administration du CLD Les Maskoutains
• Conseil économique du Haut-Richelieu: Sylvie Lacroix, directrice générale
• Corporation de développement communautaire des Maskoutains
• Corporation de développement communautaire Haut-Richelieu-Rouville:  
 Michel Bourbeau, président
• Corporation de développement communautaire Vallée du Richelieu:  
 Geneviève Landry, présidente
• CSSS Haut-Richelieu-Rouville: Johanne Croteau
• Diocèse de Valleyfield: Luc Cyr
• Fernand D’Ostiguy, curé de la paroisse Saint-Jean  l’Évangéliste
• Les loisirs de Granby: Mike Cutler
• Mgr Jacques Berthelet, évêque du diocèse Saint-Jean-Longueuil
• MRC Beauharnois-Salaberry (7 municipalités): Yves Daoust, préfet
• MRC Le Haut-Richelieu (14 municipalités): Patrick Bonvouloir, préfet suppléant
• MRC Le Haut-Saint-Laurent (13 municipalités): François Landreville  
 d.g. et secr.-trés.
• MRC Pierre-de-Saurel (12 municipalités): Raymond Arel, préfet
• Municipalité de Saint-louis-de-Gonzague, Yves Daoust, maire
• Municipalité de Saint-Urbain-Premier, Réjean Beaulieu
• Pastorale sociale: Émile Duhamel, directeur
• Ville de Beauharnois, Daniel Charlebois, maire
• Ville Salaberry-de-Valleyfield, Denis Lapointe, maire

*** Au regard de l’espace, nous n’avons pu reproduire la liste complète des  
signataires. Nous tenons à exprimer nos regrets pour cette situation.

Coalition des Sans-Chemise

http://www.lecnc.com/



Sortir de la crise ensemble!

www.lecnc.com

Ce site permet de s’informer sur 
l’actualité entourant la lutte menée 
pour l’amélioration du régime de 
l’assurance-emploi. Il contient une 
revue de presse préparée par Yvan 
Boulay du Mouvement Action- 
Chômage de St-Hyacinthe, une 
section média qui permet aux usagés 
de consulter des capsules vidéo et 
bande sonore.  Il permet également 
d’obtenir des informations sur chacun 
des groupes membres du CNC afi n de 
pouvoir aisément les contacter.

Par France Turcotte
Coordonnatrice du Comité Chômage du Haut-Richelieu

Le Conseil National des Chômeurs, toujours avide de gagner la bataille de l’amélioration de l’assurance-emploi et plus 
spécialement en période de crise économique a invité pour une journée de réfl exion l’ensemble des partenaires régionaux et 
nationaux de la Coalition des Sans-Chemise.
L’objectif de cette rencontre, échanger sur les enjeux de l’assurance-emploi mais surtout choisir ensemble un plan d’action qui 
réussirait à sensibiliser et obtenir l’appui des organismes politiques, économiques et sociaux du Québec afi n de réclamer des 
améliorations au régime d’AE.

Un plan d’action audacieux et inédit pour nous puisqu’il a été décidé de contacter et d’inviter 
tous les acteurs du monde politique municipal, provincial et fédéral, ceux du monde 
économique ainsi que les représentants de l’Église à signer un document de solidarité 
réclamant d’urgence une révision du régime de l’assurance-emploi  visant en autres :
• Une plus grande admissibilité aux prestations;
• Une augmentation du taux d’indemnisation;
• L’abolition du délai de carence;
• L’assurance d’une sécurité du revenu pour les travailleurs âgés.
Dans toutes les régions du Québec, les partenaires des Sans-Chemise se sont mis à 
l’œuvre et ont réussi un tour de force en obtenant l’appui sans précédant des villes, des 
MRC, des chambres de commerces, des députés autant provinciaux que fédéraux, des 
CLD, des Évêques pour ensemble composer un consensus de société au Québec.
La réussite de cette campagne est très représentative du thème choisi “Sortir de la crise 
ensemble!” car c’est ensemble que cette bataille sera gagnée pour les travailleuses et les 
travailleurs qui perdent leur emploi et qui ont droit à un revenu de remplacement pour 
vivre et nourrir leur famille. C’est une question de droit mais aussi de dignité.

Nous n’avons pas gagné la bataille mais nous avons réussi à rassembler autour des enjeux du chômage une majorité 
signifi cative.
Ce qui me confi rme qu’à force de conviction on peut déplacer des montagnes.

www.comitechomage.qc.ca

Sur le site du Comité Chômage de 
Montréal, vous aurez accès à un ensemble 
d’outils pratiques pour comprendre la 
loi de l’assurance-emploi, vous donner 
les connaissances nécessaires afi n de 
vous aider à organiser votre propre 
défense. Ce site fort complet vous 
donne accès aux archives de l’Incisif, 
au Petit guide de survie des chômeurs 
et chômeuses ainsi qu’à de l’actualité 
entourant les modifi cations faites à la 
loi de l’assurance-emploi.

www.sanschemise.net

Le site des Sans-chemise est mis à jour 
principalement durant les campagnes 
électorales. Ce site contient toutes les 
informations concernant la coalition, 
comme son histoire, ses revendications, 
sa place dans les médias, la liste de ses 
liens régionaux ainsi qu’une section 
archive qui permet d’avoir accès aux 
sites des anciennes campagnes ainsi 
que certaines informations concernant 
différentes activités auxquelles les 
Sans-Chemise ont participé.

e site permet de s’informer sur 
Le site des Sans-chemise est mis à jour du Comité Chôm
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est le bulletin d’information du Comité 
Chômage de Montréal. Il est publié 3 fois par année et sa 
reproduction est encouragée si la source est mentionnée.

Comité Chômage de Montréal
3734, ave. du Parc, 
Montréal (Qc)
H2X 2J1
tél.: (514) 933-5915   
fax: (514) 933-4074 www.comitechomage.qc.ca

Le Petit guide de survie des chômeurs et 
chômeuses est un outil d’information sur la loi 
d’assurance-emploi. Il vise à rendre accessible à 
tous et à toutes les rouages et l’abc de cette loi 
complexe, et faire part de conseil pratiques et 
d’avertissements.                             10 $

Petit Guide de Survie 
des chômeurs et chômeuses

Nous offrons des séances d’information portant sur la Loi de l’assurance-
emploi et sur nos droits. Ces séances s’adressent à différentes collectivités 
(syndicat, organisme communautaire, groupe d’aide aux immigrants, etc.).  
La durée et le contenu sont adaptés selon vos besoins. 

Il s’agit simplement d’en faire la demande. Nous demandons une 
contribution volontaire.

Démontrez votre appui à la cause des travailleurs, devenez 
membre du Comité Chômage de Montréal. En devenant 
membre, vous recevrez notre bulletin d’information, vous 
aidez à notre fi nancement en plus de garder contact avec 
nous. Les membres sont la force de l’organisation.
Faites parvenir 10 $ au Comité Chômage de Montréal et vos 
coordonnées et nous vous enverrons rapidement votre carte 
de membre.        10$

Bienvenue à nos futurs membres!

Séances d’information

Devenez membre du CCM

Regroupement des sans-emploi de l’Abitibi-
Temiscamingue
851, 5e avenue, bureau # 204 C.P. 206 
Val d’Or, Qc  J9P 4P3 
(819) 874-6649
rseat3@msn.com
Action Chômage de Québec
1279, 4e avenue Québec, Qc  G1J 3B5
(418) 523-7117
acq-quebec@bellnet.ca
Regroupement des chômeurs et chômeuses 
de Sorel-Tracy
324, boulevard Fiset Sorel, Qc  J3P 3R2 
(450) 743-7822 
chomeurs@videotron.ca
 
Mouvement action chômage de Saint-Hyacinthe
1195, rue Saint-Antoine, Bureau 202
Saint-Hyacinthe, Qc  J2S 3K2 
(450) 778-6023 
mac@ntic.qc.ca
macst-hyacinthe.qc.ca
Mouvement Action-Chômage de Charlevoix
367, rue Sainte-Étienne, Bureau 330
La Malbaie, Qc  G5A 1M3
(418) 665-3623
maccharlevoix@videotron.ca
http://www.maccharlevoix.com/
Comité Chômage du Haut-Richelieu
130, Jacques-Cartier Nord 
Saint-Jean-sur-Richelieu, Qc  J3B 6S6 
(450) 357-1162
 cchr@qc.aira.com
 
Comité Chômage de Montréal
3734, avenue du Parc Montréal, Qc  H2X 2J1
(514) 933-5915
ccm@comitechomage.qc.ca 
http://comitechomage.qc.ca/

Les groupes membres du 
Conseil National des Chômeurs et Chômeuses

Documentaire
À force de conviction

Le Conseil National des Chômeurs et Chômeuses vient de produire 
un documentaire sur l’assurance-emploi et la lutte qui entoure son 
amélioration.
Réalisé par Ian Forand et monté 
par Félix Étienne Tétrault, ce fi lm 
relate les combats menés depuis tant 
d’années, et souvent avec si peu de 
moyens, pour l’amélioration du régime 
d’assurance-emploi, de façon à mieux 
protéger les travailleurs qui perdent 
leur emploi. C’est aussi l’histoire, 
d’une certaine façon, des militants 
du Conseil national des chômeurs et 
chômeuses (CNC), et de tous ceux 
qui sont à leur côté, solidaires de 
cette cause sociale. C’est fi nalement 
l’expression assumée « qu’à force 
de conviction », on peut déplacer les 
montagnes.
Durée: 40 minutes     
Prix: 20$ 
Pour le commander contactez-nous: 
Tel: 514-933-3553   
Courriel: cnc@lecnc.com


